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Аналитическая справка
«Обновление воспитательного процесса с учетом современных 

достижений науки и на основе отечественных традиций (гражданское 
воспитание, патриотическое воспитание и формирование российской 
идентичности, духовное и нравственное воспитание детей на основе 

российских традиционных ценностей и т.д.) в рамках реализации 
муниципального инновационного проекта «Разработка рабочих 

программ воспитания в школе».

Во исполнение Федерального закона от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О 
внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 
Федерации» по вопросам воспитания обучающихся», областного закона 
от 12.04.2021 года№ 42-оз «О внесении изменений в Областной закон «Об 
образовании в Ленинградской области», в целях:

- введения таких инструментов воспитательной работы, как «рабочая 
программа воспитания» и «календарный план воспитательной работы», 
включения данных инструментов в основные общеобразовательные 
образовательные программы;

реализации общеобразовательными учреждениями права на 
самостоятельную разработку включаемых в образовательную программу 
рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 
работы;
- реализации советами родителей, советами обучающихся права 
принимать участие в разработке программ воспитания и календарных 
планов воспитательной работы во Всеволожском районе в 2020-2021 
учебном году была проведена работа по обновлению основных 
образовательных программ.
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С 1 января 2021 года 37 общеобразовательных учреждений 
реализуют программы, дополненные рабочими программами воспитания и 
календарными планами воспитательной работы.

Также в течение 2020-2021 учебного года был реализован 
муниципальный инновационный проект «Разработка программы 
воспитания в школе».

В рамках Муниципального педагогического марафона программы 
инновационной деятельности «Программное обеспечение процесса 
личностного развития обучающихся. Разработка программы воспитания в 
школе» были проведены 10 мероприятий: круглые столы, семинары -  
практикумы, вебинары. Итоговым мероприятием стала открытая защита 
Рабочих программ воспитания школ -  участников проекта: МОБУ «СОШ 
№ 6» г. Всеволожска, МОУ «Бугровская СОШ», МОБУ «СОШ «ЦО 
«Кудрово», МОУ «СОШ «Лесновский ЦО», МОУ «СОШ «Рахьинский 
Ц О ».

В работе проекта принимали руководители общеобразовательных 
учреждений, заместители руководителей по воспитательной работе, 
ответственные за организацию воспитательной работы в
общеобразовательном учреждении, педагогические коллективы школ -  
участников проекта.

Также было организовано участие родительской общественности, 
обучающихся.

Основные выводы, которые были сделаны в процессе 
проектирования модулей рабочей программы воспитания:

-введение ключевых общешкольных дел в жизнь школы помогает 
преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору 
мероприятий, организуемых педагогами для детей;

внедрение обновленных рабочих программ воспитания 
предъявляет новые требования к классному руководителю -  ключевой 
фигуре воспитания. Осуществляя классное руководство, педагог 
организует работу с классом; индивидуальную работу с обучающимися 
вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном 
классе; работу с родителями обучающихся или их законными 
представителями в соответствии с новыми требованиями законодательства 
в области воспитания;

- самоуправление является обязательным направлением работы с 
обучающимися. Поддержка детского самоуправления в школе помогает 
педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, 
ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 
школьникам -  предоставляет широкие возможности для самовыражения и 
самореализации;

- введение в рабочую программу воспитания модуля «Школьный 
урок» на новом уровне поднимает вопросы реализации школьными



педагогами воспитательного потенциала урока, воспитывающего 
обучения. Через организацию взаимодействия этого модуля с модулем 
«Внеурочная деятельность» и модулем «Дополнительное образование» 
предполагается обеспечение непрерывного поиска приёмов и форм 
взаимодействия педагогов и обучающихся на учебном занятии за его 
пределами, что позволяет приобретённым знаниям, отношениям и опыту 
перейти в социально значимые виды самостоятельной деятельности;

Основанием для составления аналитической справки являются 
документы, регламентирующие проведение процедуры оценки качества 
образования, анализ информационно-статистических данных заместителей 
директоров по воспитательной работе.

Адресные рекомендации для муниципальных общеобразовательных 
учреждений Всеволожского района:
- руководителям, заместителям директоров по воспитательной работе, 
классным руководителям при реализации рабочих программ воспитания в 
2021-2022 учебном году:

1. обеспечить подготовку кадров, поддержку молодых классных 
руководителей, усилить в школах наставничество по данному 
направлению;

2. обеспечить педагогическую поддержку деятельности Парламента 
Старшеклассников Всеволожского района;

3. организовать повышение профессиональной компетентности в 
сфере воспитания учителей-предметников.

Начальник отдела воспитания и 
дополнительного образования 
Комитета по образованию 
администрации МО
«Всеволожский муниципальный район»
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